Gredmann Group		HAR05/GM441
新進人員資料表
應徵職務：　校園-MA業務儲備幹部　　　　　	應徵日期：　　　年　　月　　日
	個人基本資料

	中文姓名：	英文姓名：
	身份證號碼：

	出生日期：民國　　　　　　年　　　　月　　　　日
	[bookmark: Check48][bookmark: Check49]性別：|_|女　　　|_|男

	婚姻狀況：|_|已婚　|_|未婚　|_|其他
	[bookmark: Check54][bookmark: Check55]兵役狀況：|_|免役　　|_|役畢

	方便聯絡時間：|_|隨時　|_|其他：　　點　至　　　點
	[bookmark: _GoBack]電子郵件：

	住家電話：
	行動電話：

	住家地址：

	戶籍地址：

	[bookmark: Check68][bookmark: Check69]到職日期：|_|隨時　|_|其他：民國　　　年　　月　　日
	期望待遇：

	學歷及專長

	學校
	校名
	主修科系
	起迄年份
	是否畢業

	高中
	
	
	
	

	大學(專)
	
	
	
	

	研究所
(含以上)
	
	
	
	

	電腦技能
[bookmark: Check59][bookmark: Check60][bookmark: Check61][bookmark: Check62]|_|Word　|_|Excel　|_|PowerPoint　|_|Outlook　|_|正航系統　|_|中輸入：　　字/一分鐘　|_|英輸入：　　字/一分鐘

	工作經歷

	1
	公司名稱
	職稱
	主管姓名
	在職期間
	薪資及其他福利

	最近工作
	
	
	
	　　年　　月-　　年　　月
	

	工作內容
概述
	
	離職原因
	

	2
	公司名稱
	職稱
	主管姓名
	在職期間
	薪資及其他福利

	前一工作
	
	
	
	　　年　　月-　　年　　月
	

	工作內容
概述
	
	離職原因
	

	3
	公司名稱
	職稱
	主管姓名
	在職期間
	薪資及其他福利

	前二工作
	
	
	
	　　年　　月-　　年　　月
	

	工作內容
概述
	
	離職原因
	

	外語程度及興趣嗜好

	1. 英語
	聽 |_|精通 |_|普通 |_|略通
	說 |_|精通 |_|普通 |_|略通
	讀 |_|精通 |_|普通 |_|略通
	寫 |_|精通 |_|普通 |_|略通

	2. 日語
	聽 |_|精通 |_|普通 |_|略通
	說 |_|精通 |_|普通 |_|略通
	讀 |_|精通 |_|普通 |_|略通
	寫 |_|精通 |_|普通 |_|略通

	
	聽 |_|精通 |_|普通 |_|略通
	說 |_|精通 |_|普通 |_|略通
	讀 |_|精通 |_|普通 |_|略通
	寫 |_|精通 |_|普通 |_|略通

	興趣及嗜好：


	家庭狀況

	稱謂
	姓名
	年齡
	從事職業暨就職狀況
	是否負擔家計

	配偶
	
	
	
	

	父
	
	
	
	

	母
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	緊急連絡人
	姓名
	關係
	行動電話
	住家電話

	
	
	
	
	

	專業認證

	受訓單位
	受訓項目
	受訓期間
	受訓成績
	是否備證書
	公費或自費

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	其他

	招募訊息：|_|　　　　　人力銀行 |_|企業網站 |_|親友介紹
	交通工具：|_|大眾交通工具　|_|機車　|_|汽車

	是否有認識公司的人員？|_|否　|_|是：關係：　　　　姓名：　　　　　　　所屬單位：　　　　　　　

	您過去5年內是否犯下竊盜、強盜、偽造文書、妨害風化等前科？若有，請解釋。
|_|否　|_|是：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

	是否患有身心障礙？|_|否　|_|是，類別為　　　　　　　　　　
※希望透過本選項以了解您的身心狀況，內容並不會成為主要錄用考量。

	
應徵者簽名（正楷）：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　日期：　　　　　　　　　　　　
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