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料保存與安全控管規定辦理。(詳細個資管理可參閱「銘傳大學個人資料保護管理要點」與「銘傳

大學個人資料保護專區」http://pims.mcu.edu.tw) 
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一、校訂畢業門檻 

1.銘傳大學資訊能力檢定 

適用對象 
資訊檢定考試

類別 
認可之檢定單位 

全校統一畢業

檢定標準 

學生自我檢核

(V) 
審查欄 

106 學 年 度

(含)以後入學

之大學部學生 

電 腦 簡 報

PowerPoint 

電腦技能基金會 
實用級(含)以

上 

  

微軟 MOS 通過   

Oracle Open 

Office 
通過 

  

105 學年度(含)以前入學之大學部學生(不含資訊學院學生)，如要選擇新訂的資訊

能力檢定標準，需再加修程式設計 2 學分課程(科目代號 13285)，始得畢業。 

 

2.銘傳大學服務學習 
項目 學生自我檢核 系所審核 

16 小時服務學習 

(校外至少 8 小時) 

校內        小時  

校外        小時  

合計；      小時  

1 場校內服務學習相關講座         次  

1 份服務學習反思報告         次  

1 場學生回饋反思活動或成果

分享／發表會 

 

        次 

 

 
3.銘傳大學中文能力檢定 

中文能力考試類別與檢定標準 適用對象 
學生自我檢

核(V) 
系審查欄 

「中國文學鑑賞與創作(二)」成

績 60 分以上  
本校大學部學生   

「基礎華語(二)」成績達 60 分

以上 

本校外籍生、僑生、母語
為非華語的港澳生 

  

4.銘傳大學學生運動能力檢定 

檢定項目 學生自我檢核(V) 審查欄 

柔軟度能力-坐姿體前彎   

肌耐力能力-仰臥起坐   

爆發力能力-立定跳遠   

心肺能力- -男生 1600M.女生 800M   

通過標準：完成四項運動能力檢測，成績平均達 60 分(含)以上者，即視為

通過運動能力畢業門檻 
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5.銘傳大學英語能力檢定 

(請貼上多益成績單影本) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

英檢考試類別 全校統一畢業檢定標準 確認欄(V) 審查欄 

相當”CEFR”B1 級之英檢證照 
  

全民英檢 (GEPT) 

初試：聽讀     複試：說寫 
中級複試通過 

  

多益測驗 (TOEIC)   (聽讀) 
550 分以上 

(聽力 275 分，閱讀 275 分) 

  

大學校院英語能力測驗 

(CSEPT) 

(第一級：聽力、綜合測驗) 

(第二級：聽力、用法、字彙、

閱讀) 

 

第一級 230 分以上 

第二級 240 分以上 

  

網路化托福考試 (TOEFL-iBT) 

(聽說讀寫) 

iBT 61 分以上 

(紙筆 500 分以上) 

  

雅思測驗 (IELTS)      

(聽說讀寫) 
4.5 

  

外語能力測驗 (FLPT - English) 

(聽說讀寫) 

聽、讀、寫 

三項總分 240 分以上 

  

劍橋大學國際商務英語能力測

驗 (BULATS) 

(聽說讀寫) 

LEVEL 3 

68 分以上 

  

file:///G:/英檢/英檢配套政策/報告資料/GEPT.doc
file:///G:/英檢/英檢配套政策/報告資料/TOEIC.doc
file:///G:/英檢/英檢配套政策/報告資料/CSEPT.doc
file:///G:/英檢/英檢配套政策/報告資料/CSEPT.doc
file:///G:/英檢/英檢配套政策/報告資料/TOEFL.doc
file:///G:/英檢/英檢配套政策/報告資料/IELTS.doc
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二、企業管理學系基本能力及其評核方式 

基本能力 評核方式 

1. 專業管理能力 

2. 生涯規劃能力 

3. 管理研習能力 

4. 敬業態度能力 

1.至少選讀 2 個校內跨領域學分學程(含輔系)，或至少選讀 1 個雙主修。 

(1)企業管理組：需至少選讀 2 個校內跨領域學分學程(其中數位營銷學程、

整合行銷學程、組織與人力資源管理學程、投資與理財規劃

學程等四學程，至少擇一），另擇 1 個校內跨領域學程修讀 

(2)數位經營組：需至少選讀 2 個校內跨領域學分學程(數位營銷學程、投資

與理財規劃學程兩個學程至少擇一)，另擇 1 個校內跨領域

學程修讀。 

(3)品牌行銷組：需至少選讀 2 個校內跨領域學分學程(品牌行銷學程必選)，

另擇 1 個校內跨領域學程修讀，但不含整合行銷學程。 

2.完成出路管理之修課規定且出路管理積分至少達 8 分。 

 出路管理修課規定：十選三。 

 出路管理積分：含證照（分級給分）、語文檢定、考取研究所等。

詳細辦法如企業管理學系出路管理積分評審辦法。 

3.通過畢業論文口試並發表於國內外相關學術研討會，或依 APA 之格式重新

撰寫不超過 30 頁之論文。 

4. 完成敬業態度積分至少達 6 分。 

 敬業態度積分：含學會、各類競賽、班級幹部等，詳細辦法如企業管

理學系敬業態度積分評審辦法。 
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企業管理學系大學部敬業態度積分評審辦法 

項目  細項說明 積分 備註 

1. 社團參與 1.1 擔任系學會幹部組長以上（含組長）或擔任學校其它

社團社長、副社長 

6 1.企業管

理學系同

學畢業前

必須完成

敬業態度

積分至少

達 6 分。 

2.2.3-2.6

細項至多

採計 4

分。 

 

1.2 擔任系學會其它幹部 4 

1.3 擔任系學會學員或擔任學校其它社團幹部 3 

1.4 參加社團 2 

2. 各類競賽 2.1 參加校外學術性競賽（例如全國性 BOSS 競賽、全

國性行銷個案比賽、創意競賽、全國投資組合競賽等）

並獲獎 

6 

2.2 參加校外學術性競賽（例如全國性 BOSS 競賽、全

國性行銷個案比賽、創意競賽、全國投資組合競賽等） 

3 

2.3 參加校內學術性競賽（例如 BOSS 競賽、行銷個案

比賽、創意競賽、投資組合競賽、千里馬競賽等）並獲

獎 

2 

2.4 參加校內學術性競賽（例如 BOSS 競賽、行銷個案

比賽、創意競賽、投資組合競賽、千里馬競賽等） 

1 

2.5 其它競賽：新生盃各類競賽、校慶各類競賽活動、大

企盃、北企盃各類競賽活動，並獲獎 

2 

2.6 其它競賽：新生盃各類競賽、校慶各類競賽活動、大

企盃、北企盃各類競賽活動 

1 

3. 班級幹部 3.1 擔任班級幹部（6-8 學期） 3 

3.2 擔任班級幹部（3-5 學期） 2 

3.3 擔任班級幹部（1-2 學期） 1 
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企業管理學系大學部出路管理積分評審辦法 

項目  細項說明 積分 備註 

1.證照（不

含 TQC 及英

檢） 

1.1 依據企業管理學系證照難易度一覽表分級給

分。最難者權重為 3；較難者權重為 2；一般者

權重為 1 

權重 3 者積分 3；權

重 2 者積分 2；權重

1 者積分 1； 

企業管理

學系同學

畢業前必

須完成出

路管理積

分至少達

8 分。 

 

2.語文檢定 2.1 通過全民英檢中高級（或 TOEIC700 或等

級相符之各類檢定） 

6 

2.2 通過全民英檢中級複試（或 TOEIC600 或

等級相符之各類檢定） 

5 

2.3 通過全民英檢中級初試（或 TOEIC550 或

等級相符之各類檢定） 

4 

2.4 於一年級上學期報考 TOEIC 英語能力檢定

考試 

3 

2.5 於一年級下學期報考 TOEIC 英語能力檢定

考試 

2 

2.6 於二年級上學期報考 TOEIC 英語能力檢定

考試 

1 

3.考取研究

所 

3.1 考取國立中字輩以上研究所正取 6 

3.2 考取其它國立研究所或天下雜誌調查私立

學校排名前十名研究所正取 

5 

3.3 考取其它私立研究所正取 4 

3.4 考取國立研究所備取 3 

3.5 考取私立研究所備取 2 

3.6 報考 3 家以上研究所 1 

4.國科會 4.1 申請大專生國科會且通過 4 

5.e-portfolio 5.1 e-portfolio 的建置完整 0.5 

6.企業實習 6.1 修讀企業實習課程並完成 160 小時實習 0.5 

基本條件：同學需先符合下列基本條件，否則出路管理積分不予採計加分。 

1.完成出路管理之修課規定。 

2.完成 e-portfolio 的建置。 



6 

 

企業管理學系基本能力學習護照 

一. 專業管理能力：需至少選讀 2個校內跨領域學分學程（含輔系）或至少選讀 1個雙主修。 

               

填寫說明:請將已修讀課程於『課程修讀情形』欄ˇ，並將證明文件(申請書及成績單)貼在黏貼處。 

學程名稱 課程修讀情形 審核欄 

數位營銷學程

(109 架構) 

必選 □數位經營   □數位行銷   □商業智慧(商用資料視覺化)  

選 
□大數據分析 □金融科技實務 □電子商務實務□運籌管理 

□數位創意 □顧客關係管理 □企業資源規劃□供應鏈管理   

外系選 

□電子化企業  □物流管理  □跨境電商實務  □電子商務 

□電商創業實作專題  □數位行銷實務  □電商概論 

□粉絲團經營  (外系至少 6學分) 

整合行銷學程 

(105 架構) 

必選 □行銷管理    □消費者行為   □行銷研究  

選 

□服務業行銷(或服務業管理)   □品牌管理  □廣告學  

□通路管理 □銷售管理  □零售業管理  □數位行銷    

□策略行銷 □整合行銷傳播管理  □企業行銷    

□國際行銷管理 □顧客關係管理 

外系選 
□問卷設計與市場調查         □推廣策略   

□國際商展與企業經營實務  (外系至少 6學分) 

組織與人力資

源管理學程 

(105 架構) 

必選 □組織行為    □人力資源管理 □組織理論  

選 

□人員招募與甄選  □績效評核管理  □生涯發展與員工輔導         

□人力資源發展與訓練  □員工關係管理  □國際人力資源管理 

□社會企業與非營利組織管理  □服務業人力資源管理 

外系選 
□生涯輔導與諮商 □員工甄選  □訓練與發展  

□團體動力與諮商          (外系至少 6學分)  

投資與理財規

劃學程 

(105 架構) 

必選 □財務管理     □投資管理    □個人理財      

選 
□期貨與選擇權 □財務分析與經營計畫  □貨幣銀行學 

□金融科技實務 □國際財務管理 □金融市場 □管理會計 

外系選 
□中級會計學(一)   □證券交易法       □人身保險 

□國際金融市場     □財金個案研究 (外系至少 6學分) 

品牌行銷學程 

(106 架構) 
必選 

□行銷管理   □消費者心理與行為   □品牌行銷 

□整合行銷傳播策略  □品牌創新實作 

 

選 

□品牌企劃  □創意銷售與商展管理  □品牌感官行銷 

□品牌市場研究與個案分析 □品牌實務講座 □網路行銷 

□品牌虛擬社群經營  □品牌社群經營平台應用 

 

外系選 □媒介組織人才管理  □新媒體行銷  □文化創意產業管理 

□媒介市場策略研究  □社會行銷     (外系至少 6學分) 

 

其它學程:             □管理學院創業學分學程  

輔系:                

雙主修:              
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學程修讀申請書黏貼處 

(請至學生資訊系統→申請→學分學程→將申請的畫面截圖-學分學程、外系學程、輔系

或雙主修(電子表單)申請頁面)
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成績單黏貼處 

(請至學生資訊系統→自我畢業審查成績頁面→截圖或列印) 
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二.生涯規劃能力：完成出路管理之修課規定且出路管理積分至少達 8 分。 

基本條件：同學需先符合下列基本條件，否則出路管理積分不予採計加分。 

1.完成出路管理之修課規定：十選三。 

2.完成 e-portfolio 的建置。 

出路管理積分：含證照（分級給分）、語文檢定、考取研究所等。詳細辦法如企

業管理學系出路管理積分評審辦法。 

 

1.出路管理修課規定：已修畢者請打”ˇ” 

十選三 □組織理論與管理 □職場溝通  □職涯發展  □營運企劃與銷售 

□企業資源規劃   □商用軟體整合應用 □財務金融實務(金融科技實務)    

□經營專題講座   □專業英文  □企業實習(或企業進階實習)   

□企業永續管理   □永續報告書專題 

2. 完成 e-portfolio 的建置。□未完成；□已完成(請列印黏貼於後)。 

e-portfolio 黏貼處 

(請至學生資訊系統→學生 e-Portfolio→生涯目標→截圖完成之頁面(含自傳、學習目

標及未來職涯規劃)，三項均須完成填寫，並列印畫面黏貼) 

 自傳：請至學生資訊系統→註冊/畢業→新生鍵入學籍基本資料→自傳建置 

 學習目標及未來職涯規劃：請至 e-portfolio 建置 



10 

 

3.出路管理積分：出路管理積分至少達 8分 

項目  細項說明 積分 申請積分 

(請檢附相關證明
文件，證書影本、

成績單等) 

審核 

1.證照（不

含 TQC 及

英檢） 

1.1 鼎新 ERP 證照。______張。 一張 2 分   

1.2 Oracle 證照。______張。 一張 5 分   

1.3 行銷企劃證照。      張。 一張 2 分   

1.4 SOLE 物流協會證照。 一張 2 分   

1.5 金融道德與常識證照。 一張 1 分   

1.6 其它。信託業務人員、期貨商業務員、                            

 銀行內控與內部稽核、證券商業務員       

依據企業管理學系證照難易度一覽表分級

給分。最難者權重為 3；較難者權重為 2；

一般者權重為 1 

一張 2 分   

2.語文檢定 2.1 通過全民英檢中高級（或 TOEIC700 或

等級相符之各類檢定） 

6   

2.2 通過全民英檢中級複試（或 TOEIC600

或等級相符之各類檢定） 

5   

2.3 通過全民英檢中級初試（或 TOEIC550

或等級相符之各類檢定） 

4   

2.4 於一年級上學期報考 TOEIC 英語能力檢

定考試 

3   

2.5 於一年級下學期報考 TOEIC 英語能力檢

定考試 

2   

2.6 於二年級上學期報考 TOEIC 英語能力檢

定考試 

1   

3.考取研究

所 

3.1 考取國立中字輩以上研究所正取 6   

3.2 考取其它國立研究所或天下雜誌調查私

立學校排名前十名研究所正取 

5   

3.3 考取其它私立研究所正取 4   

3.4 考取國立研究所備取 3   

3.5 考取私立研究所備取 2   

3.6 報考 3 家以上研究所 1   

4.國科會 4.1 申請大專生國科會且通過 4   

5.e-portfolio 5.1 e-portfolio 的建置完整 0.5   

6.企業實習 6.1 修讀企業實習課程並完成 160 小時 

實習 
0.5 

  

總計   
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證明文件影本黏貼處 

(請證照、多益成績單、報考研究所證明及錄取通知黏貼於此) 
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證明文件黏貼處 

(請證照、多益成績單、報考研究所證明及錄取通知黏貼於此)
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證明文件影本黏貼處 

(請證照、多益成績單、報考研究所證明及錄取通知黏貼於此) 
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三、管理研習能力：通過畢業論文口試並發表於國內外相關學術研討會，或

依 APA 之格式重新撰寫不超過 30 頁之論文。 

 

□發表於國內外學術研討會。檢附研討會相關證明。 

□依 APA 之格式重新撰寫不超過 30 頁之論文。檢附重新撰寫不超過 30 頁之論文。 

 

證明文件影本黏貼處 
(請貼上畢業專題封面) 
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四、敬業態度能力完成敬業態度積分至少達 6 分。 

敬業態度積分：含學會、各類競賽、班級幹部等，企業管理學系同學畢業前必

須完成敬業態度積分至少達 6 分，2.2.3-2.6 細項至多採計 4 分。 

 

項目  細項說明 積分 申請積分 

(請檢附相關證

明文件，證書

影本、獎狀等) 

審核 

1. 社團參與 

(社團績分

不累積，以

最高績分

計算) 

1.1 擔任系學會幹部組長以上（含組長）

或擔任學校其它社團社長、副社長 

6   

1.2 擔任系學會其它幹部 4   

1.3 擔任系學會學員或擔任學校其它社

團幹部 

3   

1.4 參加社團 2   

2. 各類競賽 

(校內學術競賽

若無獲獎可提

供之佐證為報

告 PPT 封面) 

曾舉辦之競賽

大一:企概、

管理學、 

大二：千里馬

競賽(人管)、 

大四：數位經

營(BOSS 競賽) 

2.1 參加校外學術性競賽（例如全國性

BOSS 競賽、全國性行銷個案比賽、創

意競賽、全國投資組合競賽等）並獲獎 

6   

2.2 參加校外學術性競賽（例如全國性

BOSS 競賽、全國性行銷個案比賽、創

意競賽、全國投資組合競賽等） 

3   

2.3 參加校內學術性競賽（例如 BOSS 競

賽、行銷個案比賽、創意競賽、投資組

合競賽、千里馬競賽等）並獲獎 

2   

2.4 參加校內學術性競賽（例如 BOSS 競

賽、行銷個案比賽、創意競賽、投資組

合競賽、千里馬競賽等） 

1   

2.5 其它競賽：新生盃各類競賽、校慶各

類競賽活動、大企盃、北企盃各類競賽

活動，並獲獎 

2   

2.6 其它競賽：新生盃各類競賽、校慶各

類競賽活動、大企盃、北企盃各類競賽

活動 

1   

3. 班級幹部 3.1 擔任班級幹部（6-8 學期） 3   

3.2 擔任班級幹部（3-5 學期） 2   

3.3 擔任班級幹部（1-2 學期） 1   

總計   
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證明文件影本黏貼處 

(請將參與社團證明，如：請社團開立證明，若參加企管系學會者，請至 e-portfolio 體驗

護照截圖；競賽：請校外檢附競賽獎狀獲獎獎狀影本或參賽證明，若為校內競賽獎狀獲

獎獎狀影本或參賽證明或 PPT 封面；擔任班級幹部：請至 e-portfolio 體驗護照截圖) 
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證明文件影本黏貼處 

(請將參與社團證明，如：請社團開立證明，若參加企管系學會者，請至 e-portfolio 體驗

護照截圖；競賽：請校外檢附競賽獎狀獲獎獎狀影本或參賽證明，若為校內競賽獎狀獲

獎獎狀影本或參賽證明或 PPT 封面；擔任班級幹部：請至 e-portfolio 體驗護照截圖) 
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證明文件影本黏貼處 

(請將參與社團證明，如：請社團開立證明，若參加企管系學會者，請至 e-portfolio 體驗

護照截圖；競賽：請校外檢附競賽獎狀獲獎獎狀影本或參賽證明，若為校內競賽獎狀獲

獎獎狀影本或參賽證明或 PPT 封面；擔任班級幹部：請至 e-portfolio 體驗護照截圖) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



19 

 

證明文件影本黏貼處 

(請將參與社團證明，如：請社團開立證明，若參加企管系學會者，請至 e-portfolio 體驗

護照截圖；競賽：請校外檢附競賽獎狀獲獎獎狀影本或參賽證明，若為校內競賽獎狀獲

獎獎狀影本或參賽證明或 PPT 封面；擔任班級幹部：請至 e-portfolio 體驗護照截圖) 

 

 


